IFSP/SPO

MEMORIA DE REUNIAO COLDIC - 27 de fevereiro de 2023

PARTICIPANTES:

SETOR Presentes Observagio/substituto
DG Alberto Akio Shiga
DSP Antonio Gongalves Pedroso Auséncia justificada
GAB Camila de Souza Costa Luciana de Oliveira Santana (convidada)
VDG Carmen Monteiro Fernandes
DIT Claudia Miyuki Werhmuller
DAD Cristiane Simao
COS Cristine Gleria Vecchi
DHU Dariane Raifur Rossi
DPE Francisco Yastami Nakamoto
DAE Gabriela Ramos Gallicchio
DME Giuliano Gozzi
DEL Jacyro Gramulia Junior
DEN Lucia S. F. de Camargo Azzi Collet
DCC Luciano Silva
DGP Maria Cristina dos S. Ferreira
DTI Rafael Ribas Logo
NAPNE Tathiane Cecilia Eneas de Arruda
DCM Valéria Ostete Jannis Luchetta
PAUTA:
1) Informes da Dire¢do Geral e demais diretorias/departamentos;
v" AJUDA AO LITORAL NORTE
DG — As instituicOes federais paulistas estdo reunidas com o propésito de arrecadarem
alimentos, roupas, dgua, objetos de higiene e limpeza e outros itens que possam ajudar
aos desabrigados do Litoral Norte.
No caso do IFSP a acdo estd sendo coordenada pela Reitoria, com prazo até o final da
presente semana.
No Campus SPO estd instalada uma mesa no sagudo para receber as doag¢des que serao
guardadas no Gindsio de Esportes, até que a Reitoria faga o transporte.
VDG sugere que sejam doados, preferencialmente, itens de higiene pessoal, uma vez
que foi divulgada pela imprensa a sua falta.
v' DISTRIBUICAO DOS LANCHES SECOS
DG - Informa que estdao sendo distribuidos aos alunos do ensino técnico os itens de
alimentagdo adquiridos pela Reitoria com verba do PNAES do ano de 2022.
O trabalho é de responsabilidade da DSP que precisa de apoio de servidores de outros
setores.
Pede-se que os(as) diretores(as) académicos(as) orientem os(as) docentes sobre a
ocorréncia de solicitagcdes nas salas de aula para que os(as) discentes retirem os itens.
No préximo dia 11, sdbado, serd realizada dedetizagdo no Campus, no periodo da tarde,
motivo pelo qual os itens devem ser entregues até o dia 10/03.
Pede-se que, os setores/subareas/departamentos/diretorias garantam o acesso a todos
os ambientes para que todo o Campus seja dedetizado. Assim, serd necessario verificar
junto a DAD a existéncia de chaves reserva para abertura dos espacos €, caso ndo existam,
as chaves devem ser deixadas naquela Diretoria.
Orienta-se que os géneros alimenticios sejam retirados dos ambientes ou devidamente
guardados onde ndo possam ser atingidos pela dedetizacao.
v" DIARIOS DE CLASSE
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DEN — Qualquer alteragdo/correcdo/modificacdo nos diarios de classe devem ser objeto

de solicitacdo que contenha todas as informacdes necessarias. A Diretoria tem recebido

pedidos incompletos e, ainda, manifestacGes desagradaveis por parte dos(as)
requerentes.

DHU solicita informacao sobre didrios que ainda ndo se encontram no SUAP, sendo

indicado pela DEN que essa situacdo decorre da ndo liberacdo de todos os cursos para

cadastramento, acdao que deve ocorrer antes do inicio das aulas das turmas ingressantes

NOS Cursos superiores.

v/ COMISSAO ELEITORAL LOCAL — CONSUP

DG — A eleicdo do CONSUP, que ocorrera em 2023, precisa ser organizada por uma

comissao local composta por discente, TAE e docente, num total de 3 membros por

segmento. Serd encaminhado ainda hoje comunicado com link para as inscri¢des. Caso
ocorra a ndao complementacado de qualquer um dos segmentos, caberd ao DG completar

a comissao.

Foi ressaltada a importancia da participacao do Campus no CONSUP.

Houve indicacdo de que havera outros processos de escolha no ano de 2023:

a) CONCAM, que estd em processo de recomposi¢cdo, mas que devera ser renovado a
partir de marco de 2024,

b) CPPD LOCAL, cujo processo de composicdo no Campus SPO impde a participa¢do de
todos os departamentos. Até o momento foram indicados pelos departamentos:
Professora Elaine Indcio Bueno - DEL, Professor Henrique de Camargo Kottke — DME,
Raul Jose de Souza — DIT. DCE pede que a sua representacao permane¢a na CPPD
Central, onde atua a Professora Adriana Marqgues. Os docentes deverdo lancar, em
sua CH de atividades, uma hora semanal para a CPPD.

c) Dire¢ao dos Departamentos;

d) Coordenagoes de Curso — exceto para os cursos em implantacao.

v’ “CAIXINHA”

VDG solicitou que, a partir do préximo més, sejam retomadas as contribuicbes para a

“caixinha” que é utilizada em situacdes emergenciais e outras atividades em que ndo é

possivel o aporte de recursos orcamentarios. Atualmente a “caixinha” estd com saldo

negativo devido as diversas necessidades do final do ano de 2022, tais como a cesta dos
terceirizados e ainda pelas necessidades de 2023, como o café servido no planejamento.

Essa contribuicdo sera gerenciada pela VDG e DAE. Serd encaminhada ao COLDIC a forma

de contribuigao.

v BOLSAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A decisdao da CAPES de reajustar as bolsas de pesquisa foi entendida, pela Procuradoria

Federal, como extensiva as demais bolsas. Esse quadro exige que haja um reordenamento

da proposta inicial de conceder 57 bolsas por modalidade. Deverdo ser pensadas

alternativas referentes a carga horaria e/ou tempo menores.

DHU sugere que os projetos se encerrem em outubro.

Havera reunido do REDIR/COLDIR em Cubatdo, nos préximos dias ol e 02 de margo,

guando o tema serd debatido.

Importante esclarecer aos(as) docentes de que o recurso para pagamento de bolsas é de

custeio do Campus ndo sendo destinado, até o momento, nenhum recurso suplementar

gue cubra o reajuste.

DHU - Edital Unico para extensao? Esta previsto, aguardando definicdo dos valores e

tempo das bolsas.

DAD - E importante dar publicidade ao parecer da Procuradoria Federal relativamente a

equiparacao de valor entre as bolsas de ensino, pesquisa e extensao.
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2)

DG — Pede que sugestdes sobre a problematica das bolsas sejam encaminhadas a DPE

até o dia 28 de fevereiro, para serem incluidas nas discussées do REDIR/COLDIR.

VISITAS TECNICAS

DPE — Reitera as seguintes disposicdes

a) Asvisitas poderdo ocorrer dentro do Municipio de Sdo Paulo ou municipios limitrofes,
considerando que ndo exigem pagamento de diarias;

b) Apds a reunido que ocorrera no dia de hoje, em que serdao acertadas algumas
sobreposicoes de agendas, a DAD fara a verificacdo da disponibilidade de agenda dos
veiculos e motoristas;

DG - Reitera informacdo de que ndo estdo suspensas as visitas, estdo condicionadas as

condicdes orcamentarias atuais.

DHU — Possibilidade de definir algumas visitas?

DIT — Previsao de mais recursos para custeio dessas viagens?

DPE — No momento se houver destinacdo de recursos para visitas técnicas, esse recurso

so podera ser retirado das bolsas.

DAD — Orgcamento 2023, como estd proposto hoje, tem um déficit da ordem de trezentos

e cinquenta mil reais, até o momento.

DAA — Manifesta repudio as manifestagdes do Professor Brenno Vitorino Costa que

desconsiderou todo o esforco que a DAD tem feito para dotar o Cdmpus de melhores

condicbes materiais com recursos muito escassos e ainda, desrespeitou a hierarquia
institucional, se reportando diretamente a Reitoria.

DHU — Manifesta entendimento sobre a falta de consideracdo de muitos dos(as) docentes

relativamente as informacdes prestadas pela Direcao do Departamento.

DAD — A solicitacdo de veiculos, tanto para visitas técnicas como para qualquer outra

acdo, deve ser objeto de encaminhamento pela Direcdo dos Departamentos e/ou

diretorias administrativas. Nao serdo considerados pedidos feitos diretamente pelos(as)
servidores.

Serdo encaminhadas as orienta¢Ges de procedimento.

Gabinete: Novo fluxo

DG — Comunicou a saida da servidora Leylah Marques, que passou a atuar na PRX, onde
ocupara uma diretoria e sua substituicdo pela servidora Camila de Souza Costa. Essa
alteracdo resultou em algumas mudancas no fluxo de trabalho do Gabinete, o qual sera
encaminhado na medida da sua implementagao.

Algunas consideracOes serdo tecidas nesse momento pela ocupante da Coordenacgao do
Gabinete, assim como pela Secretaria Executiva, Luciana de Oliveira Santana.

GABINETE — Serao encaminhadas orientagdes que dizem respeito ao formato e prazo para
a emissao de portarias e editais. No momento esse tramite estd bastante complicado com
a necessidade de muitas alteragdes e corre¢des que ndao deveriam ser objeto do setor,
mas sim de responsabilidade dos requerentes.

A agenda de reunides que envolvam o Diretor Geral pode ser solicitadas por e-mail ou
pessoalmente no Gabinete.

DCC— No decorrer dos ultimos anos o préprio gabinete criou normas que deixaram os(as)
diretores(as) de departamento alheios a solicitacGes que, via de regra, sdo encaminhados
sem conhecimento desse nivel de chefia.

DEN — A Reitoria precisa ser alertada todas as vezes que emite normativas. Via de regra,
nelas sdo desconsideradas as especificidades do Campus SPO.
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Foram definidos que solicitacGes referentes a CAADs, NDEs, CEICs, Colegiados de Curso
devem ser encaminhados com anuéncia dos(as) diretores(as) de departamento. Excecdo
aos mestrados que sdo encaminhados com anuéncia da DPE.
DG — Registrou a ocorréncia de um edital que foi encaminhado ao Gabinete com muitos
erros, corrigido, encaminhado ao requerente para estabelecer novos prazos e retornou
em um arquivo com todos os erros que ja haviam sido corrigidos, Usou esse exemplo para
mostrar a impossibilidade do Gabinete atender atodas as solicitagdes se forem mantidas
a forma como elas tém chegado.
SECRETARIA EXECUTIVA — E impossivel ao Gabinete revisar os documentos para além da
formatacdo e redacdo.
COS — Ha solicitagdes que sdao encaminhadas para publicacdo na mesma data, chegando
até depois do fechamento do Campus.
DHU - Sugere que os(as) docentes passem por formacao sobre uso do SUAP.
DG — Solicitagdes encaminhadas fora das normas serao devolvidas.

3) PONTO/PGD Docente

DG — Esclareceu que é necessario que o COLDIC conheca a regulamentacao sobre o ponto
eletronico e a possibilidade dos(as) docentes participarem do Programa de Gestdo de
Desempenho PGD, assim como que o Campus os normatize, estabelecendo regras no que
couber.

Apresentou o caso de S3o Carlos em que houve acordo para que os servidores, em dia de
trabalho presencial, registrem o ponto eletrénico, mesmo que a atual regulamentacdo nao
esteja prevendo essa possibilidade.

Houve alerta da DGP sobre a impropriedade de estabelecer essas regras.

DCC — O diretor podera ser acusado de abuso de poder ao estabelecer normas que
contradizem a normativa superior.

VDG — A minuta sobre regulamentacdo do ponto e PGD docente ja foi, no que cabe ao
controle de ponto eletrénico, objeto de andlise do COLDIR em 2022, sendo postergada sua
publicacdo devido a ndo efetivacdo do ponto eletronico pela Reitoria, a época. A proposta
atual foi acrescida das disposicdes da PORTARIA NORMATIVA N2 82/2023 - RET/IFSP, de
14/02/2023 que dispbe orientacles, critérios e procedimentos complementares para a
adesdo de Docentes ao Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) na modalidade de
teletrabalho no IFSP.

A segunda minuta altera, em partes, a Normativa do SPO para o PGD dos TAEs, atualizando
com as disposicOes da regulamentacdo atual do PGD. Trata-se de indicar que, com a nova
regra, quem adere ao PGD, mesmo que parcial, estd desobrigado(a) do registro de ponto.
Sobre a minuta de regulamenta¢do do ponto e PGD docente foram tecidas diversas
consideracdes que alteraram a proposta inicial, cuja redacdo final acompanha, como anexo,
essa memoria.

Segue, ainda como anexo, a proposta para a minuta que altera a portaria que normativa o
teletrabalho no Campus SPO para os TAEs, que ficou mantida na sua proposta inicial.

i

Carmen Monteiro Fernandes
Relatora
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Anexo |

MINUTA DA PORTARIA N2 SPO.xxxxx, DE xx DE FEVEREIRO DE 2022

Normatiza, no dmbito do Cdmpus Séo Paulo do IFSP, disposicées da IN n. © 8/2022 - RET/IFSP
de 01/07/2022, retificada pela IN n. ¢ 11/2022 - RET/IFSP de 07/10/2022 que estabelece o
procedimento padrdo, no dmbito do IFSP, para o registro regular da jornada de trabalho e
orienta os procedimentos operacionais e fluxo do sistema de ponto, assim como da
PORTARIA NORMATIVA Ne 82/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023 que dispbe orientagdes,
critérios e procedimentos complementares para a adesdo de Docentes ao Programa de
Gestdéio e Desempenho (PGD) na modalidade de teletrabalho no IFSP.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SAO PAULO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, delegadas pela Portaria n®
XXXXXXXXXX, considerando a Instru¢do Normativa n. 2 8/2022 - RET/IFSP, de 01 de julho de 2022,
retificada pela IN n. 211/2022 - RET/IFSP de 07/10/2022, assim como da PORTARIA NORMATIVA N2
82/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023, RESOLVE:

Art. 12 - Instituir, no ambito do Campus Sao Paulo, do Instituto Federal de Educac¢ao Ciéncia
e Tecnologia de S3o Paulo, complementarmente as disposi¢cdes da Instrucdo Normativa n. 2 8/2022
- RET/IFSP, de 01 de julho de 2022, as determinacdes referentes ao registro da jornada de trabalho
docente no sistema de ponto.

Art. 22 - Todos(as) os(as) servidores(as) docentes, efetivos(as) ou substitutos(as) devem
preencher, no SUAP, requerimento de Horario de Trabalho Presencial, doravante denominado,
Folha de Hordario Presencial, indicando somente o hordrio em que sera obrigatdria a realizacdo de
atividades presenciais, que serdo objeto de controle por meio do registro do ponto.

§ 12 - Para preenchimento da Folha de Horario Presencial devera ser seguido, no SUAP, o
seguinte caminho: “Documentos/Processos” > “Documentos Eletronicos” > “Documentos” >
“Adicionar Documento de Texto”; Tipo: “Requerimento”, Modelo: “Pessoal: Cadastro —
Requerimento - Horario de Trabalho Presencial - Docente”. O documento, apds preenchido, deve
ser assinado pelo(a) professor(a) e encaminhado a chefia imediata que, apds assind-lo, o
encaminhara ao Diretor-Geral do Campus que, apds sua assinatura, o encaminhara a DGP.

§ 29 - Os(as) servidores(as) docentes, ndo detentores de cargos ou fungdes gratificadas ou
de coordenagdes de curso, ou que nao estejam realizando projetos institucionais que indiquem
reducdo na carga hordria semanal regular de aulas, deverao indicar na Folha de Horario Presencial
o hordrio correspondente as aulas a serem ministradas semanalmente, de acordo com o constante
no seu Plano de Trabalho Individual (PIT).

| — Ficam dispensadas de lancamento na Folha de Hordrio Presencial as aulas ministradas em
cursos ofertados na modalidade de Educacgao a Distancia.

§ 32 - Os(as) servidores(as) docentes, ocupantes de Cargo de Dire¢dao - CD4, Fungdo
Gratificada- FG ou Funcao de Coordenagao de Curso - FCC, ou que estejam realizando projetos
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institucionais que indiquem reducdo ou dispensa da carga horaria semanal regular de aulas, deverdao
lancar na Folha de Horario Presencial o minimo de oito horas semanais, incluindo-se nelas, as aulas
a serem ministradas, se houver.

Art. 32 -Caberd a Direcdao dos Departamentos Académicos o controle da presenca docente
relativamente as reunides e outras atividades convocadas, encaminhando, para a DGP os casos de
nado atendimento injustificado as convocacdes e, sempre que solicitado pelas instancias superiores,
documento comprobatério desse controle.

Art. 42 - Fica ressalvada a possibilidade de convocacdo, na forma presencial, de reunides,
conselhos de classe, e/ou outras atividades requeridas aos(as) docentes, de acordo com a avaliagdo
das coordenacdes, departamentos ou diretorias.

Art. 52 - Os(as) docentes que optarem pela adesdo ao Programa de Gestdao e Desempenho —
PGD regulamentado pela Portaria Normativa n282/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023., deverdo seguir
as orientacgdes, critérios e procedimentos previstos naquele documento.

§ 12 - No ambito do Campus Sao Paulo, o cumprimento pelas chefias imediatas dos(as)
docentes do acompanhamento sistematico, continuo e periddico do trabalho presencial e a
distancia realizado pelo(a) servidor(a), previsto no Artigo 15 da Portaria indicada no caput desse
artigo, compreendera, obrigatoriamente, a verificagdo:

| — Do preenchimento e encaminhamento do PIT (Plano Individual de Trabalho) e RIT
(Relatdrio Individual de Trabalho) nos prazos estabelecidos;

Il — Da Conferéncia da atribuicdo de aulas/horarios;

Il — Do cumprimento da regéncia prevista, ou seja, se foram ministradas, de forma presencial
todas as aulas previstas no PIT, exceto para cursos em EAD, em relacdo aos quais deve ser verificado
o cumprimento das aulas no formato online, respeitada o previsto nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos e demais normativas do IFSP e do Campus Sao Paulo.

IV — Do cumprimento da complementacao de carga hordria e contetddos quando solicitados,
em carater excepcional pela Diretoria de Ensino, realizados por meio de metodologias alternativas
indicadas por essa Diretoria.

V - Do preenchimento semanal e entrega dos diarios de classe nos prazos estipulados pela
Diretoria de Ensino;

VI - Da participagao nas reunioes;
VIl - Do cumprimento do atendimento aos(as) alunos(as);

VIll — Do atendimento as convocagbes para atividades de planejamento, acolhimento
discente, reunides de pais ou responsaveis, participacdo em conselhos de classe e outras.

Art. 62 - Nos termos da PORTARIA NORMATIVA N2 82/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023, o
descumprimento de qualquer um dos itens relacionados no Artigo 52 dessa Portaria, sem a devida
justificativa legal, poderd implicar na suspensdo tempordria ou definitiva do(a) docente do PGD
cabendo, ainda, a aplicagao das medidas disciplinares cabiveis.

Art. 72 - Caberd ao COLDIC avaliar, semestralmente, a viabilidade de manutencao das normas
constantes nesse documento, indicando eventuais alteragdes.

Os casos omissos deverdo ser encaminhados a Direcdo Geral do Campus.
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Anexo Il

MINUTA PORTARIA N2 SPO.xxxxx, DE xx DE FEVEREIRO DE 2022

Alterar , a PORTARIA NORMATIVA n2 SP0.001, de 29/04/2022, que dispde sobre
critérios e procedimentos gerais a serem observados para a implementac¢do do
Programa de Gestdo na modalidade de teletrabalho no Campus Sdo Paulo, com
disposicGes da PORTARIA NORMATIVA N2 82/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023 que tras
orientagdes, critérios e procedimentos complementares para a adesdo de Docentes ao
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) na modalidade de teletrabalho no IFSP.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SAO PAULO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, delegadas pela Portaria n2
XXXXXXXXXX, considerando disposicdo da PORTARIA NORMATIVA N@ 82/2023 - RET/IFSP, de
14/02/2023, RESOLVE:

Inserir, na PORTARIA NORMATIVA n2 SPO.001, de 29/04/2022, que dispde sobre critérios e
procedimentos gerais a serem observados para a implementagdo do Programa de Gestdo na modalidade de
teletrabalho no Campus Sdo Paulo, os seguinte artigos:

Art. 11 — Art. 52 - Os(as) servidores(as) que optarem pela adesdo ao Programa de Gestdo e
Desempenho — PGD regulamentado pela Portaria Normativa n282/2023 - RET/IFSP, de 14/02/2023.,
deverdo seguir, complementarmente as disposicdes dessa Portaria, as orientacles, critérios e
procedimentos previstos naquele documento.

Art. 12 - Todos os participantes do teletrabalho, independente do regime de execucdo, estdo
dispensados do registro de frequéncia.

Essa portaria xxxxx



