INSTITUTO
FEDERAL

SAO PAULO

COMUNICADO N.° 001/2018 — DGP/SPO

Assunto: Recadastramento Anual - 2018.

A Diretoria de Gestdo de Pessoas do Campus Sdo Paulo do IFSP,
considerando o disposto no Comunicado n° 003/2018-DGP da Reitoria, no qual
trata do Recadastramento Anual - 2018 do Ressarcimento a Saude
Suplementar e Beneficiarios do Auxilio Transporte, COMUNICA A TODOS
OS SERVIDORES DO CAMPUS SAO PAULO, que realizaremos os referidos

recadastramentos no mesmo periodo da Reitoria, ou seja, Ressarcimento a Saude
Suplementar de 19/03/2018 a 30/04/2018 e dos Beneficidrios do Auxilio
Transporte de 02/05/2018 a 31/05/2018.

Cabe ressaltar que devemos observar os procedimentos e critérios
estabelecidos no Comunicado n° 003/2018-DGP da Reitoria e na Legislagdo de

Pessoal pertinente ao assunto.

Sao Paulo, 16 de margo de 2018

MA CRISTINA DOS S. FERREIRA
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
CampUs SAO PAuLO —IFSP
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COMUNICADO N° 003/2018 — DGP

Assunto: Recadastramento Anual - 2018

Considerando o Artigo 117, Inciso XIX, da Lein® 8.112, de 11/12/1990; Portaria
Normativa da Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagées do Trabalho no servigo
Publico n°® 01/2017, de 09/03/2017; Comunicado n°® 004/2017 — DAP, de 19/04/2017,
Instrugcdo Normativa IFSP n® 001, de 18/12/2017 e Comunica SIAPE n° 559294,
publicado em 14/03/2018; comunicamos as regras para o recadastramento anual de
2018.

Fica estabelecido que o recadastramento de 2018 sera direcionado somente

aos servidores beneficiarios do Ressarcimento a Saude e do Auxilio Transporte.

Secao | - Aos beneficiarios do Ressarcimento a Saude Suplementar
Nos termos do Comunicado n°® 004/2017 — DAP e o no Comunica SIAPE n°

559294/2018, durante o més de abril de 2018 os beneficiarios do Ressarcimento a
Saude Suplementar deverao apresentar a comprovagao de pagamento do plano de
salde do intersticio entre maio e dezembro de 2017. Desta forma, os servidores
beneficiarios do Ressarcimento terdao até o dia 30 de abril de 2018 para entregar a
documentacgao.

A falta da entrega da comprovagao anual de pagamentos, total ou parcial, no
més supracitado, acarretara em abertura de Processo de Regularizagao Financeira,
para a devolugao dos valores recebidos referentes ao periodo em questao. Caso o
servidor venha a comprovar a quitagdo apos abertura do processo, este sera .
encerrado. '

O servidor que estiver em férias ou em afastamento durante o més de abril, ndo
esta desobrigado de efetuar a entrega da documentacao.

As Coordenadorias de Gestao de Pessoas dos campus, Diretorias Adjuntas de
Administracdo dos Campus Avangados e Coordenadoria de Cadastro e
Movimentacao da Reitoria somente efetuarao a reinclusao do beneficio aos servidores
que comprovarem o pagamento relativo ao més de dezembro de 2017, uma vez que,

conforme parametrizagdo SIAPE realizada pelo Orgao Central do SIPEC, os
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ressarcimentos a saude serdo excluidos automaticamente durante a folha de
pagamento do més de maio de 2018.

Todos os servidores titulares de planos de salude contratado via Alianca
Administradora ou SINASEFE estao desobrigados de efetuar a comprovagao anual,
uma vez que ficou acordado que a Administradora e o Sindicato enviarao relatérios
de adimpléncia diretamente a Reitoria do IFSP.

Salvo disposi¢ao expedida pela Orgao Central do SIPEC ou Legislagao futura
em contrario, fica determinado que o mesmo procedimento devera ser efetuado em

abril dos anos subsequentes.

Secao Il - Aos beneficiarios do Auxilio Transporte

Tendo em conta o teor do Art. 12°, §§ 1°, 2° 3° 5° 6° e 7° da Instrugao
Normativa (I.N.) IFSP n°® 001/17, fica determinado que o Recadastramento anual 2018
do Auxilio Transporte ocorrera no més de maio. Os servidores terao até o dia 31 de
maio de 2018 para entrega da documentacao.

Todos os beneficiarios deverao apresentar o requerimento de atualizagao do
auxilio, assim como a documentagao necessaria indicada na Instrugao Normativa,
ainda que a ultima solicitagao de inclusao/alteragao tenha ocorrido com pouca
antecedéncia ao marco deste recadaétramento.

Nos casos em que o servidor estiver recebendo o beneficio considerando o
trajeto por meio de transporte rodoviario seletivo, nos termos do Art. 4°, §§ 2° e 3° da
I.IN. IFSP n° 001/17, além do requerimento de atualizagdo, & necessario a
comprovagao da utilizagao de todos os dias do més anterior ao do recadastramento
(abril de 2018). Salientamos que a comprovagao devera ser efetuada ainda que o
servidor utilize veiculo proprio ou qualquer outro meio de transporte conforme previsto
no Art. 5°da I.N.

Exclusivamente para os casos em que for obrigatdria a comprovacao da
utilizagdo e o servidor beneficiario estiver em férias no més de abril de 2018,
excepcionalmente, o recadastramento deste devera ser efetuado em junho de 2018,
apresentado a comprovagao referente ao més de maio de 2018.

Na hipotese de algum servidor que receba o auxilio nos termos do Art. 4°, §§

2°e 3°da|.N. IFSP n° 001/17 nao apresente a comprovacgao supracitada, o beneficio

)

devera ser cessado pelo setor competente pelo langamento na folha de pagamento
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de junho de 2018. Ademais, o setor devera instaurar Processo de Regularizagao
Financeira para restituicao ao erario dos valores recebidos desde a solicitagao inicial.

A critério das Diretorias Gerais, a data prevista para o recadastramento podera
ser antecipada em cada unidade.

As comprovagdes poderao ser feitas por meio de apresentacao de passagens,
bilhetes, notas ficais, comprovantes de pedagios ou outro documento que sera
analisado pelo setor competente pela concessao. Na hipotese de inexisténcia de
qualquer documento comprobatério, o servidor devera comprovar tal impossibilidade
e apresentar declaracao dando fé ao trajeto indicado na solicitagao de auxilio
transporte.

No tocante aos demais beneficiarios, isto €, aqueles que estao desobrigados
de entregar a comprovagdao do més anterior ao do recadastramento, caso o
requerimento de atualizacdo nao seja entregue no prazo supramencionado, o
beneficio devera ser cessado pelo setor competente de concessdao na folha de
pagamento de junho de 2018.

Tendo uma eventual supressdao do auxilio transporte por falta de
recadastramento, o servidor podera recebé-lo novamente, desde que apresente nova
solicitagao. O beneficio sera analisado e o pagamento sera concedido a partir da nova
data de entrega, ndo cabendo seu pagamento retroativo.

Salvo disposicao expedida pela Orgao Central do SIPEC ou Legislagéo futura
em contrario, fica determinado que o mesmo procedimento devera ser efetuado em
margo dos anos subsequentes, conforme especificagées que serao divulgadas por

esta Diretoria.

Sao Paulo, 14 de marco de 2018
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GUILHERME OLIVEIRA LEITE LIGIA PORTO

Diretor Adjunto de Cadastro e Diretora Administragao de Pessoal

Pagamento de Pessoal
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